ANNE MOUTON

Expert Qualité, Hygiéne, Sécurité et la protection de I'Environnement

EXPERIENCE

Industrie agroalimentaire et avicole : GROUPE DUC/PLUKON
— Responsable HSE

2004 A 2020

Pilotage global de la politique HSE sur plusieurs sites de production. Mise
en place d’actions de prévention adaptées au contexte agroalimentaire et
avicole, avec gestion active de crises sanitaires (épisodes de grippe aviaire,
plan canicule) et coordination de travaux en environnement sensible.

Suivi de la sinistralité et élaboration de plans d’action pour réduire les
accidents du travail et améliorer les conditions de travail. Résultats
mesurables avec une baisse significative de 'absentéisme et une
amélioration de I'implication du personnel.

Animation du réseau interne des acteurs de prévention, élaboration des
bilans HSE, rapports obligatoires, statistiques, et diffusion d’outils de
sensibilisation adaptés aux équipes de terrain.

Urgences Humanitaires : DDASS/ TROYES — Fonction

1998 A 2004

Prise en charge sanitaire des primo-arrivants, bilan de santé et orientation.
Mise en place de consultations médico-psychologiques pour mineurs
exposés aux risques psychosociaux liés a I'exil, au stress et a I'isolement.
Coordination avec les acteurs sociaux et de santé.

FORMATION

Université Marne la vallée, — Licence Santé Sécurité et
Protection des Biens et des Personnes. 2013

Formation axée sur la prévention des risques, la sécurité des personnes et
des infrastructures. Connaissances juridiques, techniques et
organisationnelles appliquées au secteur HSE.

POLYCLINIQUE LA LOUVIERE /LILLE, CROIX
ROUGE/CALAIS — Dipléme infirmiere DE 1989

Prise en charge de patients en état critique, application rigoureuse des
protocoles. Compétences en soins techniques, gestion du stress et travail
d’équipe.
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COMPETENCES

Pilotage de la politique HSE
multisite

Gestion de crise sanitaire (grippe
aviaire, canicule, etc.)

Mise en ceuvre de plans d'action
pour réduire la sinistralité

Coordination de travaux en
zones a risques ou milieux
sensibles

Elaboration de bilans HSE,
rapports réglementaires et
statistiques

Animation du réseau interne des
acteurs de prévention

Conduite du changement et
amélioration des conditions de
travail

Réduction de I'absentéisme par
des actions ciblées

Sensibilisation du personnel a la
culture sécurité

Maitrise de la réglementation
santé-sécurité et des registres
obligatoires

LANGUES
Francais

Anglais



